长江大学文理学院党群工作年度考核评分细则（第3稿）
被考核党组织名称：
	工作类别
	考核内容
	评价项目
	评分办法
	自评
得分
	考核组评分
	说明

	年度党群工作述职测评
（15分）
	院领导评价
（5分）
	总体评价
	优秀4.5-5分；良好4-4.4分；一般3.5-3.9分；较差3-3.4分。
	/
	
	组宣部提供数据

	
	党群部门评价（7分）
	总体评价
	优秀6.5-7分；良好6-6.4分；一般5.5-5.9分；较差5-5.4分。
	/
	
	组宣部提供数据

	
	党总支书记互评(3分)
	总体评价
	优秀2.5-3分；良好2-2.4分；一般1.5-1.9分；较差1-1.4分。
	/
	
	组宣部提供数据

	组织建设工作
（30分） 

	班子建设
（6分）

	班子团结协作与执行力（2分）
	重视党群工作，年初有计划得0.5分，年终有总结得0.5分；专项党群工作有安排得0.5分、有检查得0.5分。
	
	
	看材料和会议记录

	
	
	民主决策（2分）
	大事集体研究得1分，会前征求群众意见得0.5分，会后公开信息得0.5分。
	
	
	看党政联席会议记录、信息公开等材料

	
	
	组织纪律（1分）
	班子成员出差报备完整得1分，不请假或不报备每次-0.5分，无故不参加学院会议每次-0.5分，此项最多扣1分。
	/
	
	计财处提供差旅报销情况，其他单位、职能部门提供差旅情况，组宣部提供报备单

	
	
	党总支（直属支部）书记讲党课（1分）
	讲党课得1分，未讲不得分。
	
	
	看材料和党课记录、网站新闻

	
	党员发展
（10分）
	推优培养（3分）
	按规定公平推优得0.5—1分；
	
	
	看材料，团委、组宣部提供材料

	
	
	
	入党积极分子跟踪培养得1分；培训结业率X=100%得1分,X≥85%得0.5分；X＜85%不得分；组织开展社会实践活动得0.5分，未开展不得分。
	
	
	

	
	
	计划分配（1分）
	按年级、专业分配计划合理得0.5分，保质保量完成计划得0.5分。
	
	
	看材料

	
	
	发展程序（4分）
	发展党员遵循规定的程序和手续，根据工作程序的数量和质量情况给予1-4分。
	
	
	看会议记录

	
	
	培养发展档案材料（2分）
	规范得1分、完整得0.5分、没有错误得0.5分。
	
	
	组宣部提供数据

	
	党员管理
（14分）
	党费收缴（1分）
	按时交清率X=100%得1分；X≥80%得0.5分；X＜80%不得分。
	/
	
	组织部提供数据

	
	
	支部书记、党员全员培训（3分）
	结业率X=100%得3分；X≥85%得2分；X＜85%得1分。
	
	
	结业率由组宣部提供，其他资料由总支提供

	
	
	开展“支部主题党日” 活动（4分）
	每缺一次扣0.5分，扣完为止。
	
	
	看会议记录、网站新闻

	
	
	支部召开组织生活会（1分）
	召开一次0.5分，最多得1分。
	
	
	看会议纪录、网站新闻

	
	
	支部开展民主评议党员（2分）	
	每有一个支部未开展扣1分，扣完为止；每有一名党员未交民主评议审批表扣0.5分，扣完为止。以上两项不重复扣分。
	
	
	看会议记录和相关材料

	
	
	毕业生党员工作（3分）
	组织关系接转率X=100%得2分， X≥90%得1分，X＜90%不得分。毕业前组织专题培训或教育得1分。
	
	
	组宣部提供数据，网站新闻

	
	
	党员被问责（-4分）
	每有1名党员受到通报批评和诫免谈话扣0.5分，受到党内警告处分扣1分，每1名党员发生工作责任事故扣0.5—1.5分，有党员被追究法律责任-4分。此项最多扣4分。
	/
	
	纪检部、人事处、教务处、组宣部提供数据

	宣传思想工作
（25分）
	教职工政治理论学习情况（11分）
	学习任务完成情况（5分）
	每月开展1次得5分，未完成指定学习任务每次扣1分，最多扣2分。
	
	
	查看记录本、出勤统计

	
	
	记录详备情况（3分）
	记录详细得3分，记录不详细得2分，无记录不得分。
	
	

	查看记录本

	
	
	班子成员参加情况（1分）
	年度出勤率X≥80%得1分，X＜80%得0.5分，X＜60%不得分。
	
	
	查看出勤统计

	
	
	教职工参加情况（2分）
	年度出勤率X≥80%得2分，X＜80%得1分，X＜60%不得分。
	
	
	查看出勤统计

	
	学生政治学习情况（4分）
	学习计划（2分）
	有学习计划得2分，无学习计划不得分。
	
	
	查看学习计划

	
	
	学习记录情况（2分）
	记录完整得2分，不完整得1分，无记录不得分。
	
	
	查看检查记录

	
	意识形态工作（10分）
	责任制落实情况（3分）
	有制度得1分、有安排得1分、有检查得1分。
	
	
	看材料、会议记录

	
	
	讲座、QQ、微信群管理（2分）
	有登记得0.5分、有报备得1分、有管理员得0.5分。
	
	
	看材料、组宣部统计

	
	
	网站维护、更新情况（2分）
	网站运行正常得1分；全年更新条目数X≥60得1分，X≥30的0.5分，X＜30不得分。
	
	
	现场查看网站

	
	
	向校园媒体投稿情况（3分）
	采用量前三名得3分，后两名得1分，中间得2分。
	/
	
	组宣部提供数据

	纪检工作
（15分）

	组织建设（1分）
	党总支（或支部）是否设纪检委员，明确其职责（1分）
	设立纪检委员且岗位职责明确得1分。
	
	
	查看材料

	
	廉政教育工作
（5分）
	参加学院廉政工作会议出勤情况（2分）
	年度出勤率X≥95%得2分，X≥80%得1.5分，X≥75%%得1分，X≥60%得0.5分，X＜60%不得分。
	
	
	根据出勤记录、查看会议记录本

	
	
	参加问卷调查和学习测试参与情况（2分）
	参与率X≥95%得2分，X≥80%得1.5分，X≥75%得1分，X≥60%得0.5分，X＜60%不得分。
	
	
	以各单位交到纪检部的问卷及考试试卷为依据

	
	
	是否及时传达廉政会议及相关文件精神情况（1分）
	在支部学习中，未安排或缺少廉政学习内容，每缺一项扣0.25分，扣完为止。
	
	
	查看上交的会议记录

	
	廉政风险防控
（5分）
	廉政风险防控制度（2分）
	有制度2分，没有不得分。
	
	
	查看文件

	
	
	廉政风险防控制度落实情况（3分）
	风险点防控措施每有1项不落实扣1分，扣完为止。
	
	
	以检查情况为准

	
	遵纪守法（4分）
	廉政违纪违规情况（4分）
	廉政违纪违规的，经核实事实成立的，每1次扣2分，扣完为止。
	
	
	廉政违纪投诉及检查情况记录

	工会工作（11分）
	教代会（3分）
	提案情况（2分）
	立案提案占代表人数的比例X≥50%得2分，X≥25%得1.5分，X＞0得0.5分，无立案提案不得分。
	/
	
	以代表提案立案情况为准

	
	
	代表参会率（1分）
	每缺席1名代表，扣0.2分，参会率低于85%不得分。
	/
	
	以教代会签到记录为准

	
	民主决策（1分）
	工会小组参与决策情况（1分）
	系（部）涉及到教职工切身利益的重大事项，工会小组参与决策得1分，不参与或不完全参与不得分。
	
	
	查看会议记录

	
	工会活动（7分）
	向院工会网站投稿宣传师德师风情况（1分）
	年投稿数X≥4得1分，X≥2得0.5分，X＜2不得分。
	/
	
	查看工会网站

	
	
	院级文体活动参与情况（3分）
	大型活动每缺席1项，扣1分，扣完为止。
	/
	
	以工会记录为准

	
	
	院级群众性活动出勤情况（2分）
	年度出勤率X≥90%得2分，X≥80%得1.5分，X≥70%得1分，X≥60%得0.5分，X＜60%不得分。
	/
	
	以平时各项活动签到记录为准

	
	
	送温暖活动落实情况(1.5分)
	工会小组能及时探访住院教职工0.5分；教职工生日慰问完成率X=100%得1分，X≥85%得0.75分，X≥75%得0.5分，X≥60%得0.25分，X＜60%不得分。
	
	
	以探访住院教职工及教职工生日慰问落实情况为准

	安全稳定工作
（4分）
	责任体系
（2分）
	制度建设、责任落实情况（2分）
	有相关制度、工作流程、工作预案、年度工作要点，得1分，缺1项扣0.5分，扣完为止；有明确领导人、责任人且有职责要求，得1分，没有不得分。
	
	
	看材料、看制度、会议记录及有关材料；保卫处提供数据。

	
	工作机制
（2分）
	工作安排、检查情况（2分）
	每学期至少1次专题会议研究部署工作，得1分；及时传达学院会议精神，及时跟踪检查督办得1分。
	
	
	

	
	安全稳定责任
	安全稳定事故（-4）
	根据发生的安全稳定责任事故级别，扣1-4分。
	
	
	

	加分项目
（最多9分）
	党组织获表彰或获荣誉称号（3分）
	国家级3分，省级2分，地厅级1分。同一项目不重复加分。本项目最多加3分。
	/
	
	组宣部提供材料

	
	党员获表彰或荣誉称号（3分）
	每有1人获国家级表彰或荣誉称号得3分，省级2分。本项目最多加3分。
	/
	
	

	
	党建创新项目（3分）
	获得省、长江大学、学院党组织立项分别得1.5、1、0.5分。本项最多加1.5分。
	/
	
	

	
	
	[bookmark: _GoBack]项目每结题1项得0.5分。本项最多加1.5分。
	/
	
	


说明：1.机关党总支和图书馆支部只针对考评细则中涉及到自身的项目开展自评。学院只对这些项目考评，其结果不参与排名，也不纳入奖励范围。
2.党群部门不参与对机关党总支评分，机关总支述职评分构成为：院领导评价7分，系部党总支互评8分。
3.“自评栏”划斜线的项目不需自评和提供材料。
4.对“党组织获表彰或荣誉称号”的范围界定：国家级指中共中央，中央组织部，中央宣传部，中央统战部；省级指省委，省委组织部，省委宣传部，省委统战部；地厅级指省委高校工委，市委，市委组织部，市委宣传部，市委统战部，长江大学党委，长大组织部，长大宣传部，长大统战部。社会组织、民间团体不在本范围之列。
5.对“党员获表彰或荣誉称号”的范围界定：国家级指中共中央，中央组织部，中央宣传部，中央统战部，全国总工会；省级指省委，省委组织部，省委宣传部，省委统战部，省总工会；地厅级指省委高校工委，市委，市委组织部，市委宣传部，市委统战部，省教育工会，市总工会，长江大学党委，长大组织部，长大宣传部，长大统战部，长江大学工会。其他社会组织、民间团体不在本范围之列。
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