


附件1：
长江大学文理学院2008年学生暑期社会实践指南
一、如何选择实践主题
1．选题的类型
选题大致可以分为理论性实践项目、应用性实践项目和综合类实践项目。一般有以下几种常见类型：
（1）参观访问和社会调查（参观考察、实地调研等）；
（2）社会服务（义务劳动、帮残助弱、环境保护等）；
（3）文化活动（支教扫盲、文化宣传、文艺演出、文化辅导等）；
（4）咨询服务（法律咨询、科技咨询、管理咨询、信息咨询等）；
（5）科技服务（科普宣传、电脑知识普及等）；
（6）志愿服务 (奥运志愿活动、四川灾区志愿服务)。
2．选题原则
一般来说，选题须要遵循以下几条原则：
（1）现实性原则
选题要注意实用价值，要选择具有现实意义的题目。所谓实用价值，就是指选题应选择与社会密切相关、为民众所关心的问题，特别是社会主义现代化建设事业中亟待解决的问题。 
（2）可行性原则
可行性，即要考虑和分析社会各种条件，比如人力、物力、财力等各方资源的支持。首先，充分估计到选题的主观条件，量力而行，客观地分析自己的能力。其次，充分考虑自己的特长和兴趣。再有，实践题目要大小适度。一般来说宜小不宜大、宜窄不宜宽。
（3）创新性原则
选题切忌盲目赶“热门”和“一窝蜂”。创新可以从以下两方面考虑：从题目、形式到内容都是新的；由旧的题目开展新的内容，从而提出新的观点和看法。
二、如何组建团队
参加实践的同学必须是长江大学文理学院在校的学生。团队至少有3人组成，可跨年级、跨专业、跨学部，也可由一名老师牵头组团。考虑到安全问题，团队人数不应超过10人。
组团的方式包括同学自发组织、社团组织和学部组织。在组建社会实践团队时，根据实践活动的需要确定适当数量的成员，参与实践者都必须承担某一方面的与自身的专业、学识、能力、特长相适合的具体任务，分工要明确。
实践团队采用领队负责制。领队建议由教师担任，或在学生中有较高威性、工作能力较强的学生干部中推选产生。领队一方面要对队员进行妥善的分工和周密的安排，保证团队成员的安全，一方面要落实好队员的吃、住、行等后勤服务工作，另一方面要同实践地点搞好协调工作，具体安排好实践进程，并且在相应时间内完成实践任务。作为实践团队的成员，在活动中应服从领队的统一组织和安排，互帮互助，履行好自己的职责，充分发挥自身的优势，认真圆满地完成各项实践任务。
三、如何联系实践地
与意向中的实践地取得联系后，由当地政府开具实践地接收证明（原件、复印件、传真件等）。实践接收单位可用挂号邮件直接邮寄证明信或发传真（传真号码8068629，须注明实践团队联系人及联系方式，并及时来团委领取）。出发前应再次与实践地联系，确保所有的安排（如食宿交通）都已妥当，并办理好在实践地活动所须的必要证件和证明。
四、如何制定实践计划
1．实践计划制定原则
在制定实践计划时要注意以下三个原则： 
（1）具体化：即要对活动中所要进行的活动进行周密的安排，对可能发生的事情充分地估计以保障团队能顺利完成实践活动。
（2）专业化：即要根据当地实际情况，结合专业特点，充分发挥学科优势。
（3）书面化：用A4纸打印书面材料。
2．实践计划规范格式
（1）实践活动的目的及意义
（2）实践课题
（3）完成课题的设想及方法
（4）预期成果形式
（5）实践前准备工作
（6）实践活动期间完成的任务和具体安排
（7）实践后的总结内容和日程
（8）附录：实践接收单位简介
2．安全应急预案
对于实践活动中的既定安排和实践任务由于种种原因不能完成的，要提前做好预案；对于实践地可能发生的各种自然灾害和意外事故要做好应急预案，以保证实践活动的安全开展。
安全应急预案规范格式：
（1）当地的民俗状况
（2）实践地可能出现的危险情况
（3）如何预防实践活动中的不便情况
（4）如何解决实践中出现的问题
五、实践的形式和内容（见正文）
六、实践安全保障须知
1．出发前，应再次与实践地联系，确保所有安排（如食宿、交通）都已妥当。
2．出发前，应办理好在实践地活动所需的必要证件和证明。
3．实践过程中，应听从领队老师和领队的指挥。遇到突发事件，应该沉着冷静。
4．活动中应注意安全，不在危险的地区（如江边、湖边）逗留。团队如因实践活动需要接近危险地段（如参观化工厂），需有专业人士陪同。
5．乘车时保持秩序，上下车辆（火车、汽车等）时不要拥挤，不要乘坐非正式的长途客运车辆。
6．闲暇时，不要单独行动，不去危险地区（如悬崖），不要晚上单独外出。
7．整个活动过程中，队员们应互相关心，互相帮助，领队应了解每名队员的活动情况。返回时，领队应与每名队员保持联系，确保每名队员都安全返回。
注：对于因为个人不注意日常安全引起的事故，一切后果由个人承担。
七、如何做展板
此次展板的排版需要由团队自行完成，要求图文并茂，能够比较全面地反映团队的暑期社会实践风格。开学后，各个团队以电子版的形式上交，此项为后期评比的必选项目。
具体要求如下：
1．每张展板至少要有2张电子版照片（如果使用相纸摄影的请将照片扫描，并请选择最佳的扫描效果），在材料中附上，统一上交。要求照片的象素较高，足够清晰。
2．每张照片要求附有简短的文字说明。
3．文字内容应简单介绍活动背景和目的，介绍活动的主要内容和流程，并简单描述活动的意义和完成情况等。要求主题突出，主要反应团队实践过程。
4．要求文字和图片配合协调，版面饱满，避免过于空洞或拥挤。
八、如何组织团队报告会和经验交流会
报告会同样是展示社会实践风采的方式，那么如何组织报告会呢?
1．确定报告会主题
即通过这次报告会，要向大家展示汇报什么，要向大家传达什么，要向大家表达一个什么样的精神。
2．确定时间和地点
暑假社会实践具有时效性的活动，时间范围应在开学后一两周，具体时间的选择须慎重，一要保证这个时间不和一些别的大型活动或是同学们的课程冲突，同时保证感兴趣的同学都能参与进来，发表自己的看法。
地点的选择以宽阔的大型的场地为优，尽量避免小型会议室等地方。
3．确定报告会流程
（1）确定会议主持会议人。
（2）从总体上对这次活动进行评议，向大家宣扬活动的精神主旨等的实现情况，确定宣讲人。
（3）合理安排团队报告的顺序。
（4）团队报告的形式可采用口头表述、运用PPT、播放DV等形式。
（5）在团队报告完毕后，尽可能对明年的暑期社会实践提出一些展望、规划、建议等。
（6）确定团队的记录员，拍摄照片的人员，拍摄DV的人员以及后勤人员等。
（7）通过各种途径将会议时间地点、与会人员通知到位。（如在网上发帖）
（8）活动后期的安排，如撰写新闻稿，发布活动照片。
团队自行组织成果报告交流会，请团队领队到团委进行登记，以免造成报告会评比过程中出现遗漏的现象；
报告会上，团队应尽可能地把实践成果展示给到场同学（包括PPT、DV、拍摄的照片），并与同学们交流实践过程中的心得体会。



